
Das Unternehmen

Die MHI ist ein führendes mittelständisches Familienunternehmen in der Roh- und

Baustoffproduktion sowie im Verkehrswegebau in der Mitte Deutschlands. Wir wollen gemeinsam

Maßstäbe in Mitarbeiterzufriedenheit, ökonomischer und ökologischer Nachhaltigkeit, Innovation

und gesellschaftlicher Verantwortung setzen.

Was zeichnet uns aus?

Zukunftssichere Arbeitsplätze in einer finanzstarken, familiengeführten

Unternehmensgruppe

Wertschätzende Führungskultur 

Bodenständigkeit und Flexibilität

Flache Hierarchien

Eingespieltes Teamwork

Vielfalt als Teil unserer Unternehmenskultur

Leiter Prozessoptimierung (m/w/d) Schwerpunkt:

Systeme, Digitalisierung & KI

(589)

 Standort: Hanau/Hessen  Anstellungsart(en): Fach- und Führungskräfte 

Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Was bieten wir Dir?

Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem starken

Familienunternehmen der regionalen Roh-, Baustoff- und Bauindustrie

Attraktive und leistungsorientierte Vergütung

Modernes Arbeitsumfeld

MHI-Gesundheitskarte mit Fitnesszuschuss und Gesundheitsprämie

Förderung Deiner persönlichen Weiterentwicklung durch unser

Führungskräfteentwicklungsprogramm

Zuschüsse für Vermögenswirksame Leistungen

30 Tage Urlaub

MHI Firmen- und Netzwerk-Events

Firmenwagen inkl. privater Mobilität

Möglichkeit des Jobrad-Leasings 

Attraktive Rabatte über Corporate Benefits

Prämie für „Mitarbeiter werben Mitarbeiter“

Welche Aufgaben warten auf Dich?

Du analysierst, bewertest und optimierst kontinuierlich betriebswirtschaftliche und

technische, operative Prozesse innerhalb unserer Unternehmensgruppe

Du leitest bereichsübergreifende Transformations- und Digitalisierungsprojekte und

setzt diese erfolgreich um

Du entwickelst, optimierst und standardisierst Prozesse in allen administrativen

Bereichen (wie bspw. Einkauf, Personal, Buchhaltung), produktiven

Schnittstellenbereichen (wie bspw. Betriebsdatenerfassungen und

geschäftsfeldübergreifenden Weitergaben) sowie maßgeblich entlang unserer

Wertschöpfungskette in Vertrieb und Disposition kontinuierlich weiter

Du identifizierst Automatisierungs- und Effizienzpotenziale und setzt diese gemeinsam

mit den Fachbereichen sowie den operativen Betrieben um



Du gestaltest die Einführung, Bewertung und Weiterentwicklung moderner SAP-

gestützter Prozesslösungen, KI-Tools und digitaler Assistenzsysteme aktiv mit

Du berätst Führungskräfte und Fachbereiche zu Best-Practice-Prozessen sowie

Digitalisierungsmöglichkeiten und begleitest deren Umsetzung

Du steuerst bei Bedarf externe Berater und Dienstleister und koordinierst die

Zusammenarbeit mit allen relevanten Stakeholdern

Was wünschen wir uns von Dir?

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft,

Wirtschaftsingenieurwesen, Wirtschaftsinformatik oder vergleichbare Qualifikation

Mehr- bis langjährige Berufserfahrung in der Optimierung betriebswirtschaftlicher und

technischer Prozesse bis hin zur Betriebsdatenerhebung

Tiefgehende Kenntnisse in SAP und SAP-gestützten Geschäftsprozessen

Nachweisbare Erfolge bei Digitalisierungs-, Automatisierungs- und

Transformationsprojekten

Erfahrung im Einsatz moderner KI-Anwendungen zur Effizienzsteigerung von

Geschäftsprozessen

Hohe analytische und konzeptionelle Fähigkeiten

Ausgeprägte Projektmanagementkompetenz

Überzeugungsstärke sowie die Fähigkeit, Veränderungen erfolgreich im Unternehmen

zu verankern

Unternehmerisches Denken und Hands-on-Mentalität

Lisa Keleschovsky

Recruiting

+49 (0) 6181 6676-750

bewerbung@mhigruppe.de
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